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GOAL Tiirkiye Sera Yonetimi Teklif Davet Cagrisi Duyurusu

Arka Plan: GOAL Tiirkiye Hakkinda

GOAL, 2013 yilindan bu yana Mersin, Adana, Hatay, Gaziantep ve Sanliurfa'daki ofisleri ile Trkiye'de
faaliyet gostermektedir.HEDEF Tirkiye, Suriye krizinden etkilenen niifusun korunmasini giiclendirmek
icin ulusal sistemlerle (yerel otoriteler) ¢alismaktadir. 2021 yilinda Koruma ve Gegim programlari ile
29.000 kisiye ulasan HEDEF, 2022 yilinda yaklasik 15.490 miilteciye ve ev sahibi toplumlardan bireylere
ulagsmayi hedeflemektedir.

GOAL su anda Tirkiye'de iki projeyi (ECHO tarafindan finanse edilen LINK ve PRM tarafindan finanse
edilen GREEN) uygulamaktadir. LINK programi gdcebe / yari gocebe kdkenden gelen miiltecileri ve
mevsimlik tarim isciligi yapanlari hedef almaktadir. . LINK, savunmasiz / marjinallesmis miiltecilerin
korunma kaygilarini kritik bilgilerin saglanmasi ve Tirkiye'de mevcut hak, yikimlalik ve hizmetleriyle
ilgili farkindaliklarinin artirilmasi yoluyla, duyarlihk / savunuculuk yoluyla (kilit paydaslari ve hizmet
saglayicilari vb. Hedefleyerek) ele almak ve azaltmak icin tasarlanmistir.) son derece savunmasiz
miultecilerin Tlrkiye'deki Gegici ve Uluslararasi Koruma diizenlemeleri hiikiimleri kapsaminda mevcut
olan temel, sosyal ve koruyucu hizmetlere erismelerini saglayacak faaliyetler ve Bireysel Koruma
Yardimi (IPA) hizmetleri saglamakta. Green program sosyo-ekonomik katilim, giiclendirme ve kendine
yeterlilik konusunda son derece hassas/dislanan kadinlar ve kizlar, ana ve miilteci topluluklar
(Suriyeliler gibi Gegici Koruma Kanunu ve Uluslararasi Koruma Yénetmeligi altinda yasayanlar) da dabhil
olmak lizere gogebe topluluklar ve mevsimlik tarim iscileri arasinda her iki toplum ile entegre ve pazar
odakh gecgim firsatlari ve koruma hizmetleri de dahil olmak lzere dil kurslari, mesleki egitim sera
Uretimi ve tarim; vaka yonetimi (CM)/kogluk hizmetleri, kadin kooperatiflerinin desteklenmesi, sosyal
yardimlarin korunmasi, bilgi saglanmasi ve bilinglendirilmesi; 6zel ihtiyaglarin ve bireysel koruma
yardim hizmetlerinin saglanmasi.

Teklif Cagri Davetinin Amaci

Green Program kapsaminda GOAL Tirkiye, Adana Bliylksehir Belediyesi ile yakin isbirligi icinde
Adana'da koruma entegre edilmis gecim kaynaklari faaliyetlerini hayata gegiriyor. Gogebe / yari
gocebe kokenli savunmasiz kadinlara ve mevsimlik tarim isciligi yapanlara iyi istihdam olanaklari
saglamak amaciyla, GOAL Belediye ile isbirligi icinde bir sera (gotik tarzda, cicek Uretimi igin
tasarlanmis, tam otomatik, 10.000 metrekare, 1sitma / sogutma / sulama sistemleri) insa etmektir.
Sera projesi, Belediyeye ve diger alicilara satilik ¢gicek Uretmeye odaklanarak miilteci kadinlara
surdirilebilir istihdam olanaklari saglamayi hedefliyor. Teklif ¢cagri daveti sireci, GOALin misyonuna
ulasmak igin ortak olacagl en uygun yerel partneri belirlemeyi amaglar. Segilen kurulus, savunmasiz
miulteci kadinlar ve ev sahibi toplum Gyeleri icin Seradaki tretim faaliyetleri yoluyla strdirilebilir
istihdam olanaklari yaratma hedefine ulasmak igin is, liretim ve yénetim planlari gelistirmek (izere
GOAL ve Belediye ile birlikte galisacaktir.

isbirligi s6zlesmesinde tanimlanan énemli kilometre taslarina ulasildiginda, proje siiresi sonunda
GOAL, serayi uzun vadeli isletme ve bakim igin segilen kurulusa devredecektir.

Secilen Kooperatiften Beklenen Temel Gorevler
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Secildikten sonra, segilen kurumun asagidaki giktilari saglamasi beklenmekte:

1.

Seranin Uretim 6lgegi ve buyukligine uygun olarak milteci ve ev sahibi topluluklardan
korunmasiz kadinlarin istihdamina hizmet edecek bir tretim ve is planinin hazirlanmasi,
Seranin lretim kapasitesini kullanmak icin gerekli insan kaynaklari ve kapasite planinin
hazirlanmasi,

GOAL Turkiye ve Belediye'nin destegi ile serada ¢icek Uretimi igin gerekli izin ve
ruhsatlarin ilgili makamlarla takibi.

Sera Olcegine gore Uretim ve is planlari konusunda Belediye ile yakin isbirligi icinde
¢ahsmak, ilgili durumlarda belediye ve diger alicilarla ilgili satin alma soézlesmesi
slreclerini baslatmak,

GOAL Tirkiye tarafindan egitilmis ve yonlendirilmis savunmasiz kadinlarin istihdami
konusunda GOAL Turkiye ile yakin ¢alisma,

GOAL Turkiye ve Belediye ile yakin isbirligi icinde Seranin Uretim donglisii boyunca
isletilmesi ve bakiminin yani sira idari yonetimin saglanmasi,

Olasi pazarlama firsatlari, markalasma ve (riin ¢esitlendirme ¢abalarinin arastirilmasinda
diger ilgili aktorlerle ve 6zel sektorle koordinasyon saglanmasi.

Kimler Basvurabilir ?

e Kooperatif olarak kayith ve yasal statiisii olan (kamu yararina katkida bulunan Griin ve
hizmetlerin saglanmasi, dezavantajli gruplarin istihdami, iscilerin yonetime katiliminin
tesvik edilmesi ve kooperatif Gyeligi, katiimci yonetim modellerinin tesvik edilmesi,
Uyelerine kar dagitmayan kadin kooperatiflerinin basvurulan siddetle tesvik
edilmektedir).

e Adana’da faaliyet ylritme yetkisi bulunan,

e Miilteci topluluklarindan korunmasiz kadinlarla galisma deneyimi,

e Uluslararsi Sivil Toplum Kuruluslar, Yerel Sivil Toplum Kuruluglari, Hikimet
Yetkilileri(Valilikler, Mduddrltakler, Belediyeler vb.) ya da strdirilebilir gegim
olanaklarinin saglanmasinda BM kuruluslari ile ¢calisma deneyimi.

e GOAL tarafindan proje hedeflerine ulasmayr amacglayan atdlye calismalari ve
etkinliklere katilmayi taahhiit eden,

e Uygulama alaninda pratik deneyim, benzer amaglara sahip seralari ydnetme deneyimi
(cicek Uretimi veya benzer Uretim alanlari), Uretim planlari, kooperatifler igin is
planlari, milteci kadinlarin istihdami deneyimi,

e Projenin beklenen zaman gizelgesinde (Temmuz 2022-Mart 2023) Uluslararasi Sivil
Toplum Kuruluslari, STK'lar ve BM Kurumlari tarafindan saglanan benzer desteklerden
(finansal hibe, varlik devir destegi) yararlanmayan kooperatiflerin basvuru yapmalari
siddetle tavsiye edilmektedir.

Nasil basgvurulur?

ilgili kooperatifler Basvurunun elektronik versiyonunu asagidaki linkten doldurabilirler. Formlar
ingilizce veya Tirkce olarak doldurulabilir.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLScn8rvLjZ6L1In 4rtIfPBPoZVav GpsA9WSsPLceijsSRX67g
/viewform?fbzx=-3264485668235448299

Basvuru formu ile birlikte sunulmasi zorunlu ekler;

e isletmenin kooperatif olarak yasal statiisiinii gsteren kayit belgeleri,

e Kooperatifin Gretim ve hizmet alanlarinin misyon ve vizyon beyanlarini gésteren belge,

e Adana'da faaliyet izni/yetki belgesi (kayit belgesinde belirtilmisse ek belge istenmeyecektir)
e Miilteci topluluklardan Gyeleri dahil etme yetkisini gosteren belge

e Kooperatifin son genel kuruluna sunulan ( Finansal rapor)bilanco,

e Kooperatifin vergi ve SGK borcu olmadigini gosteren belge

Basvurulari onaylanmayan adaylar, son bagvuru tarihinden itibaren 2 ay icinde bilgilendirilecektir.

Daha fazla ayrintiicin basvurulari kisa listeye alinan adaylar, belirlenen hedeflere gére ayrintili bir is ve
yonetim plani sunmaya davet edilecektir. GOAL, nihai basvurulari teknik saglamlik ve takip edilecek
fizibilite esaslarina dayah bir durum tespiti stireci ile degerlendirecektir. GOAL, hem degerlendirme
hem de durum tespiti asamalarinda alinan teklifleri kabul etme veya reddetme hakkini sakl tutar.

Final Degerlendirme Kritesi Yiizde Aciklamlar/Destekleyici
Belgeler

isletmenin misyon ve vizyonunun projenin hedefleri ile | 30% Misyon ve vizyon beyani,

uyumu deneyim, yodnetisim vyapisi,
dezavantajli gruplarin
istihdami, karin  yeniden
dagitim sinirlamasi

Kurulusun savunmasiz milteci kadinlarla ¢alisma | 20 % Savunmasiz multeci kadinlari

konusundaki onceki deneyimi (yari gocebe geg¢mise hedef alan ge¢im kaynaklari

sahip kisiler ve mevsimlik tarim isciligi yapanlar ek olarak girisimlerinde slregelen ve

tercih edilebilir) deneyim, mevsimlik tarim
iscileriyle calisma deneyimi

isletmenin Gegim kaynaklari faaliyetleri uygulayan | 10 % Onceki isbirliklerine iliskin

benzer paydaslarla (BM Kurumlari, INGO'lar, STK'lar actklama

veya Gecim Kaynaklarini destekleyen Hukimet

yetkilileri) calisma konusundaki énceki deneyimi

isletmenin Sera ve / veya tarimsal iretim girisimlerini | 20 % Sera Uretim yonetimi

yonetme konusundaki 6nceki deneyimi konusunda teknik uzmanhk

is modeli ve ydnetim planinin finansal fizibilitesi 20 % is ve Yénetim plani

Zaman Cizelgesi
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Basvurular i¢in ¢agri: 11 Nisan 2022

Son basvuru tarihi: 29 Nisan 2022 (Tiirkiye saati ile 17.00)

Basvuru formunun sunulmasi ve diger sorular hakkinda detayli bilgi almak igin bagvuru sahipleri GOAL
Tarkiye ile iletisime gegebilir:

Phone: 0538 574 14 94

E-posta: greenhouseinfo@sy.goal.ie (Lutfen konuyu e-postanizda Teklif Davet Cagrisi (EOI) Basvurusu
olarak belirtin)

GOAL personel, ilgili sorulari asagida belirtildigi gibi haftanin belirli glinleri iginde cevaplayacaktir:
Pazartesi: 10:00 — 14:00

Carsamba: 10:00 — 14:00



