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Afet Risk Yonetiminde Sivil Toplumun Kapasite Artirimi Projesi
Isin ad
Afet Goniilliiliigii Egitmen Egitimi - Egitmen Hizmet ilani

Bu hizmet alimin kosullari Toplum Gondlltleri Vakfi sorumlulugunda diizenlenir.

l. Hakkimizda

Toplum Gondllileri Vakfi (TOG), 2002 yilindan bu yana gengleri sosyal sorumluluk projelerine gonilli olarak katilmaya tesvik ederek onlari
gliclendirmekte ve kisisel gelisimlerine katkida bulunmaktadir. Slogani “Gencler, Yetiskinler rehberliginde”dir. TOG, egitim faaliyetleri
dizenleyerek Universite 6grencilerini sosyal sorumluluk konusunda bilgi ve bilingle donatmakta, sosyal sorumluluk projeleri tasarlamalarina ve
uygulamalarina destek olmaktadir. Bu sekilde, genclerin gonilli olarak toplum katilimini arttirir. Gondlluler, Gniversite kampuslerinde 6grenci
kullipleri olarak bir araya gelerek ¢ocuk haklari, kiiltlir-sanat, engelliler konusunda farkindalik, hayvan haklari, ekoloji ve stirdurilebilirlik gibi

farkli alanlarda projeler hayata geciriyor.
II. isin Amaci ve Tanimi

Afet Platformu; 2020 yilinda, bircok sivil toplum kurulusunun bir araya gelerek ani ya da yavas bir sekilde gelisen, insanlari ve diger canlilari
derinden etkileyen, giinlik yasantinin gesitli diizeylerde aksamasina sebep olan, yikimlar sonucunda can ve mal kaybina yol acan, bunun yaninda
cevresel, ekonomik ve sosyal kayiplar ile sonuclanabilen doga ya da insan kaynakli olaylar neticesinde ortaya cikan afet ve acil durumlara

miidahale etmek lizere kurulmustur.
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Kurulus tarihinden bu yana Afet Platformu; afetlerde etkilenen gruplara yonelik ulusal capta krize miidahale, insani yardim calismalari ile afet
sonrasl ruh sagligi, danisma, destekleme, yonlendirme, kapasite gelistirme, iyilestirme ve gecim kaynaklariyla ilgili calismalarini ylritmektedir.
Bunun yaninda afetlerin olumsuz sonuglarinin 6nlenmesi igin ¢ok disiplinli bir yaklasimla fiziksel, ekonomik, sosyal ve bireysel degiskenleri

icerecek sekilde toplumsal direngliligin arttiriimasi gerekmektedir.

Katilim Oncesi Mali Yardim Araci cercevesinde Sivil Toplum Gelistirme Merkezi (STGM) tarafindan Yiiritiilen IPA 111/2023/442-877 / Supporting
the Capacity of Civil Society Organisations (CSOs) in Disaster Risk Management/ Afet Risk Yonetiminde Sivil Toplum Orgiitlerinin Kapasitesinin
Desteklenmesi Projesi Afet Platformunun Desteklenmesi Alt Hibe Bileseni cercevesinde Afet Platformu tarafindan yetkilendirilen dort kurulustan
biri olarak Toplum Gondlluleri Vakfi “Afete Hazirlik ve Acil Durum Mudahalesi igin Kapasite Gelistirme” projesi kapsaminda “Afet Gonulluluga
Egitmen Egitimi - Egitmeni” kapsaminda hizmet alimi gerceklestirilecektir. Proje kapsaminda “6.2 Training of Trainers External Trainer Fee”

bitce kaleminde bulunan ve asagida detaylarina yer verilmis olan:

e Kapsam: "Afet Risk Yonetiminde Sivil Toplum Orgiitlerinin Kapasitesinin Desteklenmesi Projesi Afet Platformunun Desteklenmesi”
projesinin “Afet GonullGlGgu” egitmen egitiminde; egitmenden beklenen basliklar:
- Egitim igeriklerinin hazirhgi ve tasarimi (4 giin)
- Egitmen egitimi uygulamasi ve iceriklerin uygulanmasi (5 giin)
- Egitmen egitimi sonrasi, egitimin degerlendirmesi ve raporunun yazilmasi (2 giin)

Egitim iceriklerinin hazirlanmasi, proje ekibinde yer alan uzmanlar ve danismanla birlikte ortaklasarak hazirlanacaktir.
Egitmen egitimi 6ncesi, sirasi ve sliresince bu ¢alismalari devam ettirecek uzmandan beklenen 6zellikler:
Ozel Nitelikler:

e cerik gelistirme ve uygulama deneyimine sahip,
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Deneyimsel 6grenme donglisi hakkinda bilgi ve uygulama deneyimine sahip,

Egitmen egitimi uygulama deneyimine sahip (en az l¢ egitmen egitimi uygulama deneyimi),
Daha 6nce genclerle egitim gerceklestirme deneyimine sahip (en az bes egitim deneyimi),
Genglik galismasi yaklasimina sahip,

Afet ve kriz slireclerinde en az 3 yillik is tecriibesine sahip,

Afet bolgesinde ve sahasinda ¢alisma deneyimine sahip.

Genel Nitelikler:

Universitelerin ilgili bélimlerinden lisans mezunu,

Benzer pozisyonda en az 5 yil is tecriibesine sahip,

Sivil Toplum ve Gonulliliuk tecriibesine sahip,

Sureg takibi konusunda deneyimli,

Organizasyon becerisine sahip,

iletisimi kuvvetli,

Ekip galismasina yatkin,

Cok yonli calisma becerisi olan ve is takibi kuvvetli, yenilikgi
Analitik disiinme becerisi ve ¢6zim odakli yaklagim,

lyi derecede ingilizce bilgisine sahip,

MS Office vb. programlari iyi kullanan,

Erkek adaylar icin askerlik hizmetini gerceklestirmis,

Yiz ylize egitimlere tam zamanli olarak katilabilecek ve egitim aninda gézlem yapabilecek,

Seyahat engeli bulunmayan.
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lll. Tekliflerin Degerlendirilmesi

Teklifler, adaylarin nitelikleriyle ilgili yeterlik kriteri ve teklifte sunulan butgeyle ilgili mali kritere gére kiimulatif analiz ydntemiyle

degerlendirilecek ve proje uzmani ile koordinatéri tarafindan segim yapilacaktir.
IV. Sartlar ve Kosullar

Proje Avrupa Birligi projesi oldugu icin KDV istisnasi bulunmaktadir. Génderilecek tekliflerde KDV eklenmemesi talep edilmektedir.
Proje tekliflerinin Tirk Lirasi ile verilmesi beklenmektedir.
Teklifte bulunacak basvuru sahiplerinin;

e Ozgecmisleri

e Referans mektuplari

e Gegmis deneyimlerinden en az 2 6rnek beklenmektedir.

Teklifler (Fiyat teklifi, egitim oturum igerikleri) ve eklerinin (Sartname, fiyat teklif formu) imza kaseli halinin 29.12.2024 17:00’a kadar,

satin.alma@tog.org.tr ve eren.korkmaz@tog.org.tr e-posta adreslerine gonderilmesi gerekmektedir.
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