
 
FİYAT TEKLİF TALEBİ(FTT) 
REQUEST FOR QUOTATION(RFQ) 

1/14 
Firma Yetkilisi Ad- Soyad: 
Tarih: 
İmza ve Kaşe: 

Tedarikçi Adı/ Name of Supplier company UİYV Adres/Address of UİYV Office: 
 
Akşemsettin Mah, Vatandaş Sk. No: 22, 34080 Fatih/İstanbul 

Tedarikçi Adresi/ Supplier Address Tarih/ Date: 2.12.2024 

PR No: PREQ00009683 

 

Uluslararası İslami Yardım Vakfı- UİYV olarak yoksulluk içinde yaşayan üç 
milyar insan için dünyayı daha iyi ve adil bir yer haline getirmeye çalışıyoruz. 
 

Uluslararası İslami Yardım Vakfı, sizi aşağıdaki Fiyat Teklifi Talebi için teklif 
vermeye davet etmektedir: 
 

Ofis Mobilyaları 2-12-24-9683 
 

Aşağıda belirtilen ürünler için fiyat teklifinizi, 5 Aralık 2024 Perşembe günü saat 
17:00'a kadar bize iletmenizi rica ediyoruz. Teklifinizde tüm masraf kalemlerini 
ayrı ayrı belirtmeniz ve vergiler dahil tüm masraflar dahil olarak 
fiyatlandırmanız gerekmektedir. Ayrıca, mümkün olan indirimleri uygulamanızı 
da rica ederiz. Kurumumuz acil durumlara müdahalede bulunan uluslararası bir 
insani yardım kuruluşudur; bu nedenle, talebimize öncelik vermenizi ve 
mümkün olan tüm kolaylıkları sağlamanızı rica ederiz. 

As Uluslararası İslami Yardım Vakfı-UİYV, we strive to make the world a better and 
more equitable place for the three billion people living in poverty. 
 
Uluslararası İslami Yardım Vakfı is calling for submitting a quotation for: 
 

Ofis Furniture- 2-12-24-9683 
 
 

We kindly request that you submit your price offer for the products listed below by 
Thursday, December 8, 2024, at 17:00. Please ensure that all cost items are specified 
and priced in your offer including delivery costs, taxes and any other charges. We 
also kindly ask you to apply any possible discounts. As our organization is a 
humanitarian non-governmental aid agency, operating in emergency situations, we 
request that you prioritize our request and provide all possible assistance. 

FİYATLANDIRMA 

- Fiyatlar, TL cinsinden verilmelidir. 
- Tedarikçi, birden fazla fiyat teklifi sunabilir. 
- Birim fiyatlara tüm masraflar ve geçerli vergiler dahil olmalıdır.  
- Tedarikçi tüm kalemlere teklif sunmak zorunda değildir.  

PRICING 
- The offered price must be given in Turkish Lira.  
- The supplier can submit more than one offer. 
- The unit prices must include all costs and applicable taxes. 
- The supplier does not have to submit an offer for all items. 

Teklfin Geçerlilik Süresi 
Fiyat teklifinin geçerlilik süresi en az 30 gün olmalıdır. 

BID VALIDITY 
The quotation validity period must be at least 30 days. 
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Firma Yetkilisi Ad- Soyad: 
Tarih: 
İmza ve Kaşe: 

ÖDEME ŞEKLİ 
- Ürünler/ Hizmatların teslimatından sonra ödeme yapılacaktır. 
- Ödeme, banka (EFT/Havale) aracılığıyla Türk Lirası olarak yapılacaktır. 

PAYMENT METHOD 
- Payment will be done via bank transfer after items/ services are completed 
 - The payment will be done in Turkish Lira through bank (EFT/Havale) transfer.  

GEREKLİ EVRAKLAR 
- Fiyat teklifinin şirket yetklisince imzalanmış ve kaşelenmiş hali. 
- Şirketin resmi güncel evrakları (Vergi Levhası, Faaliyat Belgesi ve İmza 

Sirküleri vb.) 
- Tüm ürünler kataloglarını teklif dosyanızla beraber iletiniz. 

REQUIRED DOCUMENTS 
- The stamped and signed offer by an authorized person. 
- Updated company Documents such as (Tax Plate, Certificate of Activity and 

signature Circular etc.) 
- Please send all items catalogs with RFQ file. 

BAŞVURU ŞEKLİ 
Tekliflerinizi aşağıdaki email adresine göndermeniz gerekmektedir 
 

ihale@islamicrelief.org.tr 
 
Yukarıdaki email adresine göndermemeniz durumunda teklifiniz dikkate 
alınmayabilir. 

OFFER SUBMISSION 
All offers must be sent to the below email; 
 

ihale@islamicrelief.org.tr 
 

If your offer was sent to any other email, your offer might not be considered. 

 
1) ÖZEL KOŞULLAR; 

1. Fiyatlara taşıma, yükleme, indirme, kurma ve çalıştırma ücreti dahil 

olmalıdır. 

2. Teklif verilmiş ekipmanların garantisi en az 2 yıl olması gerekmektedir. 

3. Tedarikçi, 2 yıl içerisinde ekipmana herhangi bir hasar (kullancı dışı hasarı) 

ücretsiz olarak temiri sağlaması gerekiyor. 

4. Ekipman, 2 yıl içresinde 3 kere kullancı dışı hasar görürse, tedarikçi yeni bir 

ekipman sağalamsı gerekiyor. 

5. Bütün ekipmanlar, aletler ve ürünler yeni ve açılmamış ürünler olmalıdır. 

6. Teklifleriniz için para birimi ve talimatlara göre TL kullanın. 

7. Tedarikçiler, KDV dahil şeklinde fiyat vermesi gerekir. 

8. KDV dahil olmayan teklifler, dikkate alınmayabilir. 

1) SPECIAL CONDITIONS; 
1.  Prices must include transportation, loading, unloading, installation and operating 

fees. 

2. The warranty of the offered equipment must be at least 2 years. 

3. The supplier must repair any damage to the equipment (non-user damage) free 

of charge within 2 years. 

4. If the equipment is damaged by non-user 3 times within 2 years, the supplier must 

provide a new equipment. 

5. All equipment, tools and products must be new and unopened. 

6. Please only use TRY as the currency for your offers as per the guidelines. 

7. The quotes from suppliers must include VAT, 

8. The offer may not be considered if VAT is not included. 
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Firma Yetkilisi Ad- Soyad: 
Tarih: 
İmza ve Kaşe: 

9. Sadece Mühürlü ve yetkili imzalı teklifler kabul edilecektir. 

10. Tüm ürünler 31 aralıktan önce teslim alınmalıdır. 

Not: FTT’nin bir kısmı için tedarikçi seçilebilecek olup, UİYV, ürünleri birden fazla 

tedarikçiye verme hakkına sahiptir. 

9. Only sealed/stamped and signed offers will be accepted. 

10. All products must be received before December 31st. 

Note: The supplier might be selected for part of the bid and UİYV has the right to award 

the tender to multiple suppliers. 

SORULAR VE İLETİŞİM BİLGİLERİ 
 
Lütfen sorularınızı aşağıdaki e-posta adresine gönderin: 
 

uiyv.satinalma@islamicrelief.org.tr 
 

QUESTIONS AND CONTACT INFORMATION 
 
Please address any queries to:  
 

uiyv.satinalma@islamicrelief.org.tr 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI HAKKINDA BİLGİLENDİRME 
VE ONAY 

 
Uluslararası İslami Yardım Vakfı olarak, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 
Kanunu (KVKK) kapsamında kişisel verilerinizi işliyor ve koruyoruz. Bu doğrultuda, 
tarafımızla paylaşacağınız tüm kişisel veriler, aydınlatma metnimize uygun olarak 
işlenecek ve saklanacaktır. Bu teklifle ilgili süreçlerde de kişisel verilerinizin 
işlenmesi gerekmektedir. 
Teklifinizi bize yazılı veya elektronik ortamda ilettiğinizde, aydınlatma metnimizi 
kabul etmiş ve onaylamış olacaksınız. Bu onayla birlikte teklif sürecine dahil 
edileceksiniz. Aydınlatma Metnimize aşağıdaki bağlantıdan ulaşabilirsiniz:  
 
https://www.islamicrelief.org.tr/kvkk/  
 

INFORMATION AND CONSENT REGARDING THE 
PROTECTION OF PERSONAL DATA 
 
As Uluslararası İslami Yardım Vakfı, we process and protect your personal data in 
accordance with the Personal Data Protection Law No. 6698 (KVKK). Accordingly, 
all personal data you share with us will be processed and stored in line with our 
disclosure text. Your personal data will also need to be processed during the 
processes related to this offer. 
When you submit your offer to us in writing or electronically, you will accept and 
consent to our disclosure text. With this consent, you will be included in the 
procurement process. You can review the Disclosure Text at the following link:  
 
https://www.islamicrelief.org.tr/kvkk/ 
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Miktar Listesi Bill of Qty List 
 

NO 
Tanım 
Description 

Miktar 
Qty. 

Birim 
Unit 

KDV 
Oran 
VAT 
Rate 

Sunulan 
Özellikler 
Offered 

Specifications 

Birim Fiyat 
(KDV’li)  

Unit Price (Incl. 
VAT) 

Toplam Fiyat 
(KDV’li) 
Total Price (Incl. 
VAT) 

Teslimat 
Adresi 
Delivery 
address 

1 

Office Desk/ Ofis masası 
 

 Genişlik: Genellikle 120 cm ile 180 cm arasında 
değişir. Genişlik, kullanıcıya yeterli çalışma alanı 
sunmalıdır. 

 Derinlik: En yaygın derinlik 60 cm ile 80 cm 
arasındadır. Bu, bilgisayar, dosyalar ve diğer ofis 
malzemeleri için yeterli alan sağlar. 

 Yükseklik: Ofis masası yüksekliği genellikle 70 cm 
ile 75 cm arasında olmalıdır. Ergonomik bir 
yükseklik, kullanıcıyı doğru pozisyonda tutar. 

4 
Adet 
Pcs 

  

TL TL 

 
 
 
 
 
 

Gaziantep 
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NO 
Tanım 
Description 

Miktar 
Qty. 

Birim 
Unit 

KDV 
Oran 
VAT 
Rate 

Sunulan 
Özellikler 
Offered 

Specifications 

Birim Fiyat 
(KDV’li)  

Unit Price (Incl. 
VAT) 

Toplam Fiyat 
(KDV’li) 
Total Price (Incl. 
VAT) 

Teslimat 
Adresi 
Delivery 
address 

 Ağır Yük Kapasitesi: Masanın üst yüzeyi ve 
yapısının uzun süreli kullanımda dayanıklı olması 
önemlidir. Çalışma alanı üzerine yerleştirilen 
ekipmanların ağırlığına göre sağlamlık 
sağlanmalıdır. 

 

2 

Office desk chair/ofis çalışma sandalyesi 
 

 Yerel üretim 120 kg taşıma kapasitesi, 
Arka bölüm, yoğun dokunmuş örgü kumaş. 
Geriye doğru eğilebilir ve istenilen pozisyonda 
sabitlenebilir. 
Sırt kısmı bağımsız olarak yatabilir. 
Ürün Boyutları: G: 65 cm, D: 53 cm, Y: 120 cm 

3 
Adet 
Pcs 

  

TL TL 

 
 
 

Gaziantep 
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NO 
Tanım 
Description 

Miktar 
Qty. 

Birim 
Unit 

KDV 
Oran 
VAT 
Rate 

Sunulan 
Özellikler 
Offered 

Specifications 

Birim Fiyat 
(KDV’li)  

Unit Price (Incl. 
VAT) 

Toplam Fiyat 
(KDV’li) 
Total Price (Incl. 
VAT) 

Teslimat 
Adresi 
Delivery 
address 

 

3 

2-Door office cabinet/2 kapaklı ofis dolabı 
 

 Yükseklik: Genellikle 90 cm ile 200 cm arasında 
değişir. Yükseklik, dolabın depolama kapasitesini 
etkiler ve ofis alanına göre seçilebilir. 

 Genişlik: 2 kapaklı dolaplar genellikle 80 cm ile 
120 cm genişliğinde olur. Bu genişlik, dosya ve 
diğer ofis eşyalarının rahatça yerleştirilebilmesi 
için yeterlidir. 

 Derinlik: Ofis dolabının derinliği genellikle 40 cm 
ile 60 cm arasında olmalıdır. Bu derinlik, dosya 
klasörlerinin düzgün bir şekilde yerleştirilmesine 
olanak tanır. 

 Raf Sayısı ve Ayarlanabilirlik: Dolabın içinde 
genellikle 2 ila 5 adet raf bulunur. Rafların 
ayarlanabilir olması, farklı boyutlardaki belgeler 

2 
Adet 
Pcs 

  

TL TL 

 
 
 
 
 
 

Gaziantep 
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Firma Yetkilisi Ad- Soyad: 
Tarih: 
İmza ve Kaşe: 

NO 
Tanım 
Description 

Miktar 
Qty. 

Birim 
Unit 

KDV 
Oran 
VAT 
Rate 

Sunulan 
Özellikler 
Offered 

Specifications 

Birim Fiyat 
(KDV’li)  

Unit Price (Incl. 
VAT) 

Toplam Fiyat 
(KDV’li) 
Total Price (Incl. 
VAT) 

Teslimat 
Adresi 
Delivery 
address 

ve ofis malzemelerinin yerleştirilebilmesini 
sağlar. 

 Kolay Montaj: Dolabın montajı genellikle basit 
olmalıdır. Modüler tasarımlar, kullanıcıya montaj 
kolaylığı sağlar. 

 Taşıma Kolaylığı: Ofis içerisinde taşıma ve yer 
değiştirme için dolabın hafif olması veya hareket 
ettirilebilir ayaklarla donatılmış olması faydalıdır. 

Ahşap melamin malzemeden üretillen dosya dolabı. İki 
kapaklı, kilitlenebilir ve iç kısmı raflı dosya dolabı 

 
 

4  
8-Person meeting table/8 kişilik toplantı masası 
Standar ölçüler : 210x110xh75 1 Adet   TL TL Gaziantep 
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Firma Yetkilisi Ad- Soyad: 
Tarih: 
İmza ve Kaşe: 

NO 
Tanım 
Description 

Miktar 
Qty. 

Birim 
Unit 

KDV 
Oran 
VAT 
Rate 

Sunulan 
Özellikler 
Offered 

Specifications 

Birim Fiyat 
(KDV’li)  

Unit Price (Incl. 
VAT) 

Toplam Fiyat 
(KDV’li) 
Total Price (Incl. 
VAT) 

Teslimat 
Adresi 
Delivery 
address 

 

 Yüzey Malzemesi: Dayanıklı ve şık bir yüzey 
malzemesi seçilmelidir. Ahşap, laminat veya cam 
yüzeyler yaygın olarak tercih edilir. Ahşap 
masalar, genellikle sıcak bir estetik sunarken, 
cam yüzeyler modern bir görünüm sağlar. 

 Ayaklar: Metal, ahşap veya alüminyum ayaklar 
sağlamlık ve estetik açısından uygun olabilir. 
Metal ayaklar genellikle daha dayanıklıdır ve 
modern bir görünüm sağlar. 

 Yüzey Dayanıklılığı: Masanın yüzeyi çizilmelere, 
lekelenmelere ve aşınmalara karşı dayanıklı 
olmalıdır 

Pcs 
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Firma Yetkilisi Ad- Soyad: 
Tarih: 
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NO 
Tanım 
Description 

Miktar 
Qty. 

Birim 
Unit 

KDV 
Oran 
VAT 
Rate 

Sunulan 
Özellikler 
Offered 

Specifications 

Birim Fiyat 
(KDV’li)  

Unit Price (Incl. 
VAT) 

Toplam Fiyat 
(KDV’li) 
Total Price (Incl. 
VAT) 

Teslimat 
Adresi 
Delivery 
address 

 Montaj Kolaylığı: Masanın kurulumu kolay olmalı 
ve taşınması için pratik olmalıdır. Özellikle 
ofislerin sıkça taşındığı durumlarda, kolay montaj 
ve taşınabilirlik önemlidir. 

 Sabitlik: Masanın ayakları yerleştirildikten sonra, 
masa sarsılmadan sabit kalmalıdır. 

 
 

5 

Meeting table chairs/Toplantı masası sandalyeleri  
 

 Koltuk Derinliği ve Genişliği: Koltuk derinliği ve 
genişliği, kullanıcıların rahatça oturabilmesi için 
yeterli olmalıdır. Ortalama koltuk genişliği 45-50 
cm, derinliği ise 40-45 cm arasında olmalıdır. 

 Kumaş veya Deri: Koltuk ve sırt yaslama alanı için 
dayanıklı kumaş, deri veya mikrofiber malzeme 
kullanılmalıdır. Kumaşlar nefes alabilir olmalı, 
terlemeyi engelleyecek şekilde tasarlanmalıdır. 

8 
Adet 
Pcs 

  

TL TL 

 
 
 

Gaziantep 
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Tarih: 
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NO 
Tanım 
Description 

Miktar 
Qty. 

Birim 
Unit 

KDV 
Oran 
VAT 
Rate 

Sunulan 
Özellikler 
Offered 

Specifications 

Birim Fiyat 
(KDV’li)  

Unit Price (Incl. 
VAT) 

Toplam Fiyat 
(KDV’li) 
Total Price (Incl. 
VAT) 

Teslimat 
Adresi 
Delivery 
address 

 Iskelet ve Çerçeve: Sandalyenin iskeleti genellikle 
metal veya dayanıklı plastikten yapılır. Metal 
çerçeve (özellikle alüminyum veya çelik), 
sandalyenin sağlamlık ve uzun ömürlülüğünü 
artırır.  

6 

Regular chairs for guests/misafirler için normal 
sandalyeler 
 

 Sırt Yastığı: Sırt yaslama alanı, kullanıcının rahat 
bir şekilde oturmasını sağlayacak şekilde 
tasarlanmalı, bel desteği de sağlanmalıdır.  

 Taşıma Kapasitesi: Bekleme sandalyeleri, 100-
150 kg arasında bir taşıma kapasitesine sahip 
olmalıdır. Sandalyenin dayanıklı olması, uzun 
süreli kullanımda güvenli olmasını sağlar. 

 Koltuk Derinliği ve Genişliği: Koltuk, kullanıcının 
rahatça oturabileceği derinlik ve genişlikte 
olmalıdır. Genellikle koltuk genişliği 45-50 cm, 
derinliği ise 40-45 cm olmalıdır. 

 Koltuk Yüksekliği: Koltuk yüksekliği ayarlanabilir 
olmalı, genellikle 45-55 cm arasında olmalıdır. 

4 
Adet 
Pcs 

  

TL TL 

 
 
 
 
 

Gaziantep 
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NO 
Tanım 
Description 

Miktar 
Qty. 

Birim 
Unit 

KDV 
Oran 
VAT 
Rate 

Sunulan 
Özellikler 
Offered 

Specifications 

Birim Fiyat 
(KDV’li)  

Unit Price (Incl. 
VAT) 

Toplam Fiyat 
(KDV’li) 
Total Price (Incl. 
VAT) 

Teslimat 
Adresi 
Delivery 
address 

Bu, farklı kullanıcı boylarına göre rahat bir 
oturma pozisyonu sağlar. 

 

 

7 

6 work stations(double desks)/ 6 Çalışma Masası (çift 
masa) 
 

 Ürün Pozisyonu:  İkili Çalışma 

 Ayak Malzemlesi: Metal Ayak 

 Her masanın boyutu minimum 60*100cm  
maksimum 70*120cm arasında olmalıdır 

 Çalışma istasyonlarının önünde üst ve alt kısımlar 
için ayırıcı olmalıdır. 

 Çalışma istasyonları, karşılıklı oturma düzeni için 
tasarlanmış olmalıdır. 

 Aynı tasarım/malzeme/renk beyaz olmalı. 

 Tüm masaların aynı boyutta olması gerekir. 

6 
Adet 
Pcs 

  

TL TL 

 
 
 
 
 

İstanbul 
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NO 
Tanım 
Description 

Miktar 
Qty. 

Birim 
Unit 

KDV 
Oran 
VAT 
Rate 

Sunulan 
Özellikler 
Offered 

Specifications 

Birim Fiyat 
(KDV’li)  

Unit Price (Incl. 
VAT) 

Toplam Fiyat 
(KDV’li) 
Total Price (Incl. 
VAT) 

Teslimat 
Adresi 
Delivery 
address 

 
 

 

8 

Single desk /Tek Masa 
 

 Ürün Pozisyonu:  Tekli Çalışma 

 Ayak Malzemlesi: Metal Ayak 

 Her masanın boyutu minimum 60*100cm  
maksimum 70*120cm arasında olmalıdır. 

 Aynı tasarım/malzeme/renk beyaz olmalı. 

 Tüm masaların aynı boyutta olması gerekir. 

 7. kalemde belirtilen ürünün tekli olanı 
istenmektedir. 

 

7 
Adet 
Pcs 

  

TL TL 

 
 
 
 
 
 

İstanbul 

Nakliye, Yükleme, Boşaltma, Vergiler Dahil Toplam Fiyat.   
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TEDARİKÇİ DAVRANIŞ KURALLARI 
1    UİYV’nin Tedarikçi Davranış Kuralları 
2    UİYV, tüm tedarikçilerin aşağıdaki maddelere uymasını talep etmektedir: 

- 2015 tarihli Modern Kölelik Yasası  
- ILO (Uluslararası Çalışma Örgütü) tarafından tanımlanan Uluslararası Çalışma 

Standartları 
- Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi'nin aşağıda belirtilen 10 ilkesi: 

İnsan Hakları 
İlke 1: İşletmeler, uluslararası ilan edilmiş insan haklarını desteklemeli ve bu haklara 
saygı duymalıdır; 
ve 
İlke 2: İnsan hakları ihlallerine ortak olmadıklarından emin olmalıdır. 

İşgücü 

SUPPLIER CODE OF CONDUCT 
1 UİYV’s Supplier Code of Conduct 
2 UİYV requires all suppliers to adhere to: 
- The Modern Slavery Act 2015 
- The International Labour Standards as defined by the ILO (International Labour 

Organisation). 
- The United Nations Global Compact’s 10 principles as stated below: 
Human Rights 

Principle 1: Businesses should support and respect the protection of internationally 
proclaimed human rights;  
and 
Principle 2: Make sure that they are not complicit in human rights abuses. 

Labour 

NO 
Tanım 
Description 

Miktar 
Qty. 

Birim 
Unit 

KDV 
Oran 
VAT 
Rate 

Sunulan 
Özellikler 
Offered 

Specifications 

Birim Fiyat 
(KDV’li)  

Unit Price (Incl. 
VAT) 

Toplam Fiyat 
(KDV’li) 
Total Price (Incl. 
VAT) 

Teslimat 
Adresi 
Delivery 
address 

Total Price Including Transportation, loading, offloading and taxes.  
İndirim 

Discount   

İndirimden sonraki toplam tutar 
Total price after discount   

Teslimat Süresi 
 Delivery Period Gün/ Days  
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Firma Yetkilisi Ad- Soyad: 
Tarih: 
İmza ve Kaşe: 

İlke 3: İşletmeler, örgütlenme özgürlüğünü tanımalı ve toplu pazarlık hakkının etkin 
bir şekilde kullanılmasını desteklemelidir; 
İlke 4: Her türlü zorla ve zorunlu çalıştırmanın ortadan kaldırılması; 
İlke 5: Çocuk işçiliğinin etkili bir şekilde kaldırılması; 
ve 
İlke 6: İstihdam ve meslek açısından ayrımcılığın ortadan kaldırılması. 

Çevre 
İlke 7: İşletmeler, çevresel zorluklara karşı ihtiyati yaklaşımları desteklemelidir; 
İlke 8: İşletme, daha fazla çevresel sorumluluğu teşvik etmek için girişimlerde 
bulunur; 
ve 
İlke 9: İşletme, çevre dostu teknolojilerin gelişmesini ve yaygınlaşmasını teşvik eder. 

Yolsuzlukla Mücadele 
İlke 10: İşletmeler, rüşvet ve haraç dahil her türlü yolsuzlukla mücadele etmelidir. 

Principle 3: Businesses should uphold the freedom of association and the effective 
recognition of the right to collective bargaining; 
Principle 4: The elimination of all forms of forced and compulsory labour; 
Principle 5: The effective abolition of child labour;  
and 
Principle 6: The elimination of discrimination in respect of employment and 
occupation. 

Environment 
Principle 7: Businesses should support a precautionary approach to environmental 
challenges; 
Principle 8: Undertake initiatives to promote greater environmental responsibility;  
and 
Principle 9: Encourage the development and diffusion of environmentally friendly 
technologies. 

Anti-Corruption 
Principle 10: Businesses should work against corruption in all its forms, including 
extortion and bribery. 

 


